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Vers un barcmetre écchcmique partenarial

Grand Besangon Métropole dispose d'un observatoire €&conomique, un outil
pour produire et diffuser la connaissance économique sur son territoire. Il
s'inscrit dans une démarche collaborative interne et externe afin d’aboutir a
une information fiable et partagée.

Deux objectifs pour le barométre économique:

« L'observation pour produire et diffuser de la connaissance territoriale
Un outil de suivi synthétique de la conjoncture économique locale, de
type « tableau de bord » permettant d'informer sur les dynamiques pour
développer la connaissance économique territoriale et de diffuser une
analyse fiable et lisible.

Le partenariat pour une analyse partagée et reconnue par les différents
acteurs, avec une diffusion large

Une méthodologie s’appuyant sur I'expertise d’'un groupe de veille éco-
nomique en cours de constitution (URSSAF, France Travail...).

Deux modalités:

« Une liste arrétée d’indicateurs simples et fiables & I'échelle de Grand
Besancon Métropole (sauf les indicateurs France Travail).
« Mis d jour annuellement.
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Zcom sur 'emplci salarié du secteur privé dans le

cic-éccncmie du Grand Besancen
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Demande sur
I'année 2024

Le secteur privé
en 2024

Emploi salarié du secteur privé dans le Grand

Besancgon
Source : URSSAF
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- [ ffe ctifs salariés

- Emploi total (INSEE, RP 2022, FLORES 2023):

« 99132 emplois localisés dans GBM (89,7 % de salariés)

82351 actifs sur le territoire (88,5 % de salariés)
« 6912 établissements employeurs

- Privé (URSSAF, 2024):

- 63765 salariés du secteur privé
- 5889 établissements privés avec effectifs

= Public (estimation DEIT, Insee - Flores 2023):

+ 29000 a 33000 emplois dans le secteur public
« ~800 structures publiques

- Indépendants (estimation DEIT, INSEE, RP 2022):

« 6000ca10000 non-salariés

2022 2023 2024

- Nombre d'établissements
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12228 emplois A +14%
492 établissements \ -14%

3843 emplois i -0,5 %
483 établissements N - 1,4 %

10552 emplois N -17%
1326 établissements \ -0,8 %

Hoétellerie- 3277 emplois 7 +33%
iy ieU[ge il 453 établissements /' +1,6 %
/' +0,6 %

31822 emplois
3028 établissements ./ +0,4 %

N\ -12,5 %
' +29%

2043 emplois
107 établissements

63765 emplois N -0,1%
5889 établissements \ -0,1%

URSSAF, DSN, Emploi salarié (Intérim comptée & part, hors agriculture, hors
activités extraterritoriales

https:/[open.urssaf.fr/pages/dataviz-etablissements-et-effectifs-salaries/

France Travail, STMT - Données brutes hors offres d'emploi non
salarié: Répartition du nombre d'offres d’emplois publiées en un
an (Janvier 2024 — Décembre 2024) par secteurs d'activité
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Offres fchciere et immekiliere

Taux de ch&émage par zches ¢’emplci

dans le Grand Besanccn
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* Région BFC:6,7 %
« Doubs:7,3%
« Zone d’emploi de Besangon: 6 %

Dispcnikilités foencieres en ZAE - Décembre 2025

Pour connaitre les chiffres Synthese

du marché de I'immobilier A <L
professionnel sur + Zone de Besangon: chémage plus fortement diminué que dans le Doubs entre

le Grand Besangon, 2020 et 2024, avec 1 point de moins contre 0,5

e consuiter - Fort ralentissement économique dans le Nord-Doubs (Montbéliard: 10,1 %)
« Repli de la dynamique frontaliére (Pontarlier: 5,2 %, + 0,5 points en 1 an).

« Diversification é&conomique et résilience de I'économie de la zone bisontine

« Zone d’emploi de Besangon: taux de chédmage relativement stable et contenu, de
I'ordre de 6 %, proche de Poitiers ou de Dijon.

Scannezle QR code pour consulter N ) ) ) R ) )
I'lmmovision *ici au sens du Bureau International du Travail (BIT), plus précisément du « taux de chémage localisé » cad : 15 ans ou + sans emploi,
H H H disponible pour prendre un emploi sous 15 jours. Cette nouvelle dénomination correspond & la synthése de différentes sources :
9 21'2 ha de fO“Cler dlsponlble ou rendez-vous sur des données administratives sur 'emploi ; des séries de demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois (DEFM) & France Travail ; de

I'enquéte Emploi. https://www.insee fr/fr/statistiques/1893230



https://www.grandbesancondeveloppement.fr/services-aux-entreprises/notre-observatoire-de-limmobilier/

Eccncmie sceiale et sclidaire (ESS)

et tissu asscciatif dans le Grand Besancen

Le territoire du Grand Besangon dispose d’'une économie résiliente sur la période
récente notamment par:

ESS dans le » une économie diversifiée, avec une répartition sectorielle équilibrée

Taux
Grand Besangon d’Evolution

» une économie fortement tournée vers les services et les fonctions métropolitaines
2020-2024

« des emplois qualifiés et CSP+

Etablissement . _ .
« un taux d’emploi public important (stabilité)

* un écosystéme recherche innovation dynamique.

Création
d’'établissement Une stabilisation de 'économie sur la période récente qui s’explique par:

» unerelance post-covid qui s’achéve

 la progression importante de I'emploi salarié, dont environ 1500 emplois sont
liés a la hausse de I'apprentissage, qui atteint probablement un plafond de verre
8257 8390 8752 9154 9398 par rapport & la main d’ceuvre disponible sur le territoire

* une conjoncture nationale qui ralentit.

Deveco-ANCT, base SIRENE, les chiffres peuvent varier par rapport & ceux de la CRESS

« L'économie sociale et solidaire (ESS) désigne un ensemble dentreprises
organisées sous forme de coopératives, mutuelles, associations
ou fondations, dont le fonctionnement interne et les activités
sont fondés sur un principe de solidarité et d'utilité sociale. »

economie.gouv.fr

Synthése
« Les dynamiques de I'ESS sont constantes, avec une moyenne
de 34,2 établissements créés/an sur 2020-2024.

« Les associations (loi 1901) emploient 5 909 personnes dans 565 établissements
(ayant au moins 1 salarié)
au ler trimestre 2025.
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